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NOTE D’'INFORMATION NI- 211117

De Monsieur PERROT, Directeur du Dispositif Enfant-Adolescent,
A I’attention des salariés des Etablissements de I’Association Sésame Autisme Normandie

Poste a pourvoir au sein du Dispositif Enfant-Adolescent — IJAB

CDI1 0.33 ETP PSYCHOMOTRICIEN.

Dipléme d’Etat de Psychomotricien exigé.
Le Psychomotricien assure la prise en charge des enfants avec autisme.

Principales missions :

Effectue des bilans psychomoteurs pour dépister et quantifier 'importance des troubles
psychomoteurs en lien ou non avec les troubles du spectre autistique de I'enfant

Travail en proximité avec les équipes éducatives pour soutenir et nourrir 'accompagnement
des enfants accompagnés (intégrer la dimension psychomotrice dans les accompagnements,
évaluation réguliére, ...)

Elaboration d’un programme thérapeutique individualisé en collaboration avec I'équipe
pluridisciplinaire,

Participe a la détermination des objectifs de travail et des moyens a mettre en ceuvre pour
chaque domaine du Projet de soins,

Participe a la conception, a la mise en place et a I'évaluation du projet de soins et des protocoles
d’apprentissage, '

Intervention aupres des représentants légaux de I'enfant (alliance thérapeutique avec les
familles, guidance parentale, ...)

Intervention auprés des partenaires (partage sa connaissance du jeune avec les différents
acteurs impliqués dans la mise ceuvre du Projet de soins, notamment les partenaires culturels,
afin de leur permettre de mieux appréhender certaines situations) et développe des actions en
partenariat/réseau afin de favoriser "accés des jeunes avec autisme a la culture

Compétences :

Utiliser des méthodes et instruments d’évaluation : tests psychomoteurs.

Réaliser un diagnostic des difficultés et capacités psychomotrices de I'usager.

Interpréter les données cliniques issues du bilan.

Utiliser et adapter les techniques corporelles personnalisées.

Organiser un cadre thérapeutique propre a chaque usager.

Elaborer et évaluer le projet thérapeutique.

Créer une relation de confiance avec |'usager et son entourage.

Analyser, synthétiser et transmettre des données utiles et précises.

Respecter le secret professionnel.

S’adapter au contexte, au rythme de vie de chaque usager et aux lieux possibles de rééducation.

Poste a pourvoir début Janvier 2022, rémunération selon grille indiciaire CC66, reprise ancienneté

possible.
La candidature comprenant un courrier de motivation, un CV a jour, doit &tre adressée a Mme Patierno

Caroline, Cadre de santé, cds.ijab@autisme-san. fr
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